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ដោយដោក ឌី ថេហូយា  មត្រីកមមន្អ្គារស្់រាល់

ាក់ទ្៖ ០៩៣  ៥៥  ៦៦ ៣១

បទពិថោធន៍ននារអនុវ ត្ដំថ ើរារថ្រើ្ថរើ្្បកបថោយ្កម្ីលធម៌



នដគូរចូលរួមអនុវ្ត
ររដទសដោដៅា្៖

• រកុមហ ុ្នៃយូដ្ៀ្ 
(THAI UNION)

ររដទរ ជ្ូ្ា្៖

▪ រកុមហ ុ្ UNICORN, PMS
and BFG



ȼំណ ើ ɌាɌɊុនណេȻȼំណ ើ Ɍ

BFG SERVICE, CO, LTD (BFG);

UNICORN SERVICE, CO, LTD

(UNICORN) AND PREMIRE

SERVICE CO, LTD (PMS)

• សង់រាល់ចលូរួមាមាន
ដំណ ើរារណររើសណរើសាមួយ
ររុមហ នុប្ជនូ និងររមុហ នុ
ទទួល។

• ររុមហ នុទទួលានប្ហាញពី
ត្លាាពននារណររើសណរើស
និងារចំាយរបស់របស់
ពលររ។

• សង់រាល់្តល់វ្គប ្តះប
ាតាលមុនណចញដំណ ើរ។

UNICORN

BFG

PMS

PMS



ាɌាɊានណៅ្រណេសណោɍណៅ
• ទទួលប ្ងឹារទុរខណ្ាេងៗដដលណរើត
របស់ពលររ • របមូលពត៌្ន និងណសើបអណងេតររ

 ី។

• អនតា្មន៍ាម២វិធី

១/សរមុះសរមួល

២/ដំណ ើរារាមរបព័នឋយុតតធិម៌



ាɌេំាɋណɍើ្ លៃឯកាɌ្សរ់េារ់ណាɋតលៃ ាព

• មិនណលើស១៣០ដុ្លា (សរ្ប់
លិខិត្លងដដន ប ័ណពលររ និង
ទិាឋាារ្រ)

• នលលពិនតិាយសុខាពណៅនល ៥០០
ាត

• នលលណសៀវណៅារ្រ ១៩០០ាត



េំ ុេគួɌលនណលេនាព/ណោគជ័ɋ

• ពលររចំាយតិច ាត់បនថយ
ប ហ្ារំបំ ុលណ្។

• ចូលរួមាតប់នថយាពរររីររសប
ាមណោលនណោាយរបស់រាឋាភិ
ាល។

• ពលររដដលណធវើដំណ ើរណៅាម
ដំណ ើរារណនះសបាាយរើរាយ និង
ទទួលានសុវតថាិពទងំមនុណចញ
ដំណ ើរ និងណៅរបណទសណោលណៅ។



បហា ្បឈម
• ្រាពលរ្ឋ១ចំនួនមិនាន់ានអ្តស ញ្ាបរណបណឬ
ឯការរ ជ្ាក់អ្តស ញ្ាប និងមិនទទួលានព្៌ា
ន្ររ់្រុង្្ាយ និង្្ឹម្្Ǒវ។

• ពិាករកដ្រូរសហារ្្រះមិនទទួលានារ្លើកទឹក
ចិ្តចំ្រះ្ំ្បើរារ្នះស្ារ់្កុមហ ុន្្រើស្រ ស។

• ារអនុវ្ត្ំ្បើរារ្្រើស្រ ស្រករ្ោយ្កមសីលធម៌
មិនាន

ានាពទូលំទូាយ។

• ពិាករពលករ្រើ្្រៀរ្ធៀរ្ៅនឹង្រ្ទសភូា

្ោយារអនក្សែងរការារ្្រើ្ាស្ំ្បើរ្ធែើចំាក

្សុកមិន្លូវារ ាមរយៈ្រǒារ ាច់ា្ិ និង្ម្ាលល់។



អនុោ្ន៍
• ារីរក់ព៍នឋាំងអស់្ Ǒ្វចូលរួមរ្មុញ្ោយានារអនុវ ត្នវូ្ំ្បើរារ្្រើស្រ ស្រករ្ោយស្កមសីលធម៌ និង

សតង់ោរ្សរាម្ោលារប៍្្លាន្ារ់្ោយានទូលំទូាយ និង្រករ្ោយ្រសិទឋិាព។

• ារីរក់ពណនឋសំាន់ៗាន្ូចាសំាងរោឋាភិាល និងអងគារមិន្មនរោឋាភិាលចូលរួមាមោន និង្្មង់ទិស
ចំ្រះ្ំ្បើរារ្្រើស្រ ស្ ើ្មាបិាាាននូវ្ាលាាព សុចចរិ្ាព រប្នយាលាព និងសុវ្ថិាពស្ារ់ពលករចំ
ាក្សុក។

• ព្ងឹងយនតារារររ ្ោះ្ាយ និងរួយស្្ា្ាះ្ៅ្ពលពលករទទួលរងនូវអំ្ពើអយុ ត្ធិម៌្ ា្េងៗរួមានារ្កង
្រវណ ច្កំាំងពលកមម និងាររំ្ាភរំរន្ររ់រូរាព។



អរគុ !


