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5. អ្ែកគប្រើសគរើសពលករ

6. ៃិគោរក



វិសាលភាពនៃគោលការណ៍ទគូៅៃិងគោលការណ៍ណណនាំណនែក
ប្រតិបតិកិារ

• គោលការណ៍ទូគៅៃិងគោលការណ៍ណណនាំទាំងគៃេះប្ររដណតរ់គលើការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារររស់កមមករៃគិោរតិទាំង
អ្ស់ រួមទាំងកមមករគទសៃតប្រគវសៃ៍គទេះជាការគប្រើសគរើសគនេះគ្វើគ ើងគដ្យៃិគោរកផ្ទ្ល់ឬតាមរយៈអ្ៃតរការើកដី។គោល
ការណ៍ទូគៅៃិងគោលការណ៍ណណនាំទាំងគៃេះប្តូវយកគៅអ្ៃវុតតកែងុការគប្រើសគរើសឲ្យចូលគ្វើការងារកែុងប្រគទសឬឆ្លងកាត់
ប្ពាំណដៃប្រគទស ក៏ដូចជាកែុងការគប្រើសគរើសតាមរយៈទីភាន្ក់ងារការងាររគ ្្េះអាសៃែគហើយប្តូវប្ររដណតរ់គលើប្ររ់វិស័
យគសដឋកិចចទាំងអ្ស់។ការអ្ៃុវតតគោលការណ៍ទូគៅៃិងគោលការណ៍ណណនាំទាំងគៃេះគៅថ្ន្ក់ជាតិរួរគ្វើគ ើងគប្កាយមាៃ
ការពិគប្ោេះគោរល់រវាងនដរូណនែកសងគម ៃិងរដ្ឋ្ភិបាល។

• មាៃភាពខុសណរលកោន្មយួរវាងគោលការណ៍ទគូៅណដលមាៃគោលរាំណងតប្មង់ទសិដល់ការអ្ៃវុតតគៅប្ររ់កប្មិតៃិងគោល
ការណ៍ណណនាំណនែកប្រតិរតតិការណដលគឆ្លើយតរការទទលួខសុប្តវូររស់អ្ែកគដើរតនួទីជាក់លាក់គៅកែងុដាំគណើរការការគប្រើស
គរើសឲ្យគ្វើការៃិងរួមរញ្ចូលៃូវអ្ៃតរារមៃ៍ណដលអាចមាៃៃងិឧរករណ៍/គោលៃគោបាយ



វិសាលភាពនៃគោលការណ៍ទគូៅៃិងគោលការណ៍ណណនាំណនែក
ប្រតិបតិិការ (តរួអងគសាំខាៃ់ៗ )
នតល់ព័មាៃសប្មារ់
• សកមមភាពររសរ់រស់អ្ងគការIL O  
• រដ្ខ្ភិបាល
• អ្ងគការគប្ៅរដ្ឋ្ភិបាល
• អ្ែកតាក់ណតងចា្រ់ គោលៃគោបាយ
• សហប្ោស
• អ្ែកគប្រើសគរើសពលករ
• ៃិង នដរូណនែកសងគមសតីពីការគលើកកមពស់ៃិងការធានឲ្យមាៃការគប្រើសគរើសឲ្យចូលគ្វើការងារគដ្យយុតតិ្ ម។។



ៃិយមៃយ័ៃិងវាកយសព័ទ (Definitions and terms)

• វាក្យស័ពទការអនុវត្តតាមគោលការត្ត្ឹមត្ត្វូតាមនតី្វិិធី(d u e  d ilig e n c e )សាំគៅគលើដាំគណើរការជារៃតររស់ហប្ោស
ណដលមាៃរាំណងកាំណតរ់កទរ់សាក្ត់កាត់រៃថយៃិងមាៃរគៃយ្យភាពចាំគ េះរគរៀរណដលសាថ្រ័ៃគនេះគឆ្លើយតរចាំគ េះការរ េះ
 ល់ជាអ្វិរជមាៃគលើសិទធិមៃសុ្សគកើតគចញពីសកមមភាពររស់ខលៃួផ្ទ្ល់ឬអាចមាៃចាំណងទក់ទងគដ្យផ្ទ្ល់ជាមយួប្រតរិតតិ
ការនលិតនលឬគសវាររស់ខលួៃតាមរយៈទាំនក់ទាំៃងអារវីកមមររស់ខលៃួ។ដាំគណើរការគៃេះរួររួមរញ្ចូលៃូវការវាយតនមលគលើនល
រ េះ ល់ណនែកសិទធិមៃសុ្សជាក់ណសតងៃិងជាសកាត្ៃុពលការដ្ក់រញ្ចូលៃិងគ្វើសកមមភាពគឆ្លើយតរចាំគ េះការរកគ ើញពិៃិត្យ
តាមដ្ៃគលើការគឆ្លើយតរៃិងការប្បាប្ស័យទក់ទងអ្ាំពីរគរៀរណដលបាៃគឆ្លើយតរចាំគ េះនលរ េះ ល់។
• វាក្យស័ព្ទនិគោជក(e m p lo y e r)សាំគៅគលើរៃ មាន្ក់ឬសាថ្រ័ៃ មយួណដលរួលៃគិោរតិឬកមមករគទេះជាគដ្យ
ផ្ទ្ល់ឬគដ្យប្រគោលកតី។
• វាក្យស័ពទសហប្ោស(e n te rp ris e )សាំគៅគលើៃិគោរកអ្ែកគប្រើសគរើសពលករដនទគទៀតគប្ៅពគីសវាមខុរររសាធារ
ណៈៃិងអ្ែកនតល់គសវាដនទគទៀតណដល ក់ពៃ័ធកែុងដាំគណើរការនៃការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារ។



• វាក្យស័ព្ទអនកគត្ជើសគរើសព្លករ (la b o u r re c ru ite r)សាំគៅគលើគសវាមុខរររសាធារណៈៃិងទីភាន្ក់ងារមខុរររ
ឯករៃប្ពមទាំងអ្ៃតរការើដនទគទៀតទាំងអ្ស់ឬភាន្ក់ងាររៃតណដលនតល់គសវាគប្រើរសគរើសឲ្យគ្វើការងារៃិងរកកណៃលក
ការងារឲ្យគ្វើ។អ្ែកគប្រើសគរើសពលករអាចមាៃទប្មង់ជាគប្ចើៃមិៃថ្ជាការរកកនប្មឬមិៃរកកនប្មឬប្រតិរតតិការគៅកែងុ
ឬគៅគប្ៅប្ករខ័ណឌការងារណនែកចា្រ់ៃិងរទរញ្ញតិតកតី។

• វាក្យស័ព្ទកមមករគេសនតត្រគវសន៍(m ig ra n t wo rke r)មាៃៃ័យថ្រៃ មាន្ក់ណដលគ្វើចាំ កប្សុកឬបាៃគ្វើចាំ
 កប្សុកគៅកាៃ់ប្រគទសមួយណដលខលៃួពុាំណមៃជាពលរដឋនៃប្រគទសគនេះកែុងរាំៃិតគដើមប្ីមាៃមខុរររគប្ៅពីការងារជា
មុខរររររស់ខលួៃឯង។

• វាក្យស័ព្ទការគត្ជើសគរើសឲ្យគធវើការងារ (re c ru itm e n t)រួមទាំងការន្ាយ ណិរជកមមការន្សពវន្ាយពត័។មាៃការ
គប្រើសគរើសការដឹករញ្ជូៃការរកកណៃលងការងារឲ្យគ្វើគហើយសប្មារ់កមមករគទសៃតប្រគវសៃ៍ក៏រួមទាំងការវិលប្ត រ់មក
កាៃ់ប្រគទសកាំគណើតវិញនងណដរតាមភាពសមប្សរ។ស័ពទគៃេះសាំគៅគៅគលើអ្ែកណសវងរកការងារនងៃិងអ្ែកណដលកាំពងុ
សថិតកែុងទាំនក់ទាំៃងមខុរររនងណដរ។ៃិង

• វាក្យស័ព្ទថ្លៃគសវាការគត្ជើសគរើសឲ្យគធវើការងារ (re c ru itm e n t fe e s )ឬការចាំ យណដល ក់ព័ៃធ(re la te d  
c o s ts )សាំគៅគលើនលលគសវាឬការចាំ យទាំងឡាយ ណដលគកើតមាៃគៅកែងុដាំគណើរការការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើ
ការងារគដើម្បីឲ្យកមមករៃគិោរតិទទលួបាៃមខុរររឬកណៃលងគ្វើការងារគដ្យមៃិរិតអ្ាំពីចរិតលកខណៈគពលគវលាទី
តាាំងនៃការរង់ប្បាក់ឬការប្រមូលប្បាក់គនេះគ ើយ។



គើគោលការណ៍ទគូៅសាំខាៃ់ៗ ាៃអវើខ្លះ?



1. ការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារប្តូវគ្វើគ ើងកែងុលកខណៈមយួណដលគោរពការ រៃិងរាំគពញតាមរទដ្ឋ្ៃសិទធិមៃសុ្ស
ណដលប្តូវបាៃទទលួសាគ្ល់ជាអ្ៃតរជាតិរួមទាំងគោលការណ៍ណដលមាៃណចងកែងុរទដ្ឋ្ៃការងារអ្ៃតរជាតិៃិងជាពិគសស
រឺសិទធិសតីពីគសរើភាពសហរីពៃិងអ្ៃុសញ្ញ្រួមៃិងការទរ់សាក្ត់ៃិងការលុររាំបាត់ពលកមមគដ្យរងខាំពលកមមកមុារ
ៃិងការគរើសគអ្ើងទក់ទងជាមួយមខុរររៃិងអារីព។

2. ការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារប្តូវគឆ្លើយតរគៅតាមគសចកតីប្តវូការទីនា្រការងារជា្រមាៃគហើយមិៃប្តូវកាល្យជា
មគ្្ោបាយគដើមប្ីផ្ល្ស់ទីឬរាំបាត់កមមករៃគិោរតិណដលមាៃប្សារ់ឲ្យឈាៃគៅរទដ្ឋ្ៃការងារទរជាងមៃុប្បាក់
ឈ្ែួលទរជាងមុៃឬលកខខណឌការងារអ្ៃ់ជាងមៃុឬរាំផ្ល្ញដល់ការងារសមរម្យគនេះគ ើយ។

3. ច្ារ់ៃិងគោលៃគោបាយសមប្សរសតីពីមខុរររៃិងការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារប្តូវអ្ៃុវតតចាំគ េះកមមករៃគិោរតិ
អ្ែកគប្រើសគរើសពលករៃិងៃិគោរកទាំងអ្ស់។

4. ការគប្រើសគរើសប្តូវពិចារ គលើគោលៃគោបាយៃិងការអ្ៃវុតតននណដលគលើកកមពស់ប្រសិទធភាពតមាល្ភាពៃិង
ការ រកមមករៃិគោរតិគៅកែុងដាំគណើរការគៃេះដូចជាការទទលួសាគ្ល់គៅវិញគៅមកៃវូរាំនញៃិងរុណវុឌ្ឍិជាគដើម។



5. រទរញ្ញតតិសតីពីមុខរររ ៃិងសកមមភាពគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារប្តូវមាៃភាពចា្ស់លាស់ៃិងមាៃតមាល្ភាព គហើយប្តូវបាៃរ
ប្មុញការអ្ៃុវតតប្រករគដ្យប្រសិទធភាព។ប្តូវមាៃការរញ្ជ្ក់អ្ាំពីតួនទរីរស់មន្រៃតីអ្្កិារកិចចការងារៃិងការគប្រើប្បាស់ប្រពៃ័ធ
ចុេះរញ្ជីការនតល់អាជាញ្រ័ណណឬការនតល់វិញ្ញ្រៃរប័្តណដលមាៃរទដ្ឋ្ៃប្តមឹប្តវូ។ អាជាញ្្រមាៃសមតថកចិចប្តូវចាត់វិធាៃការជាក់
លាក់ប្រឆាំងវិ្ីសាន្រសតគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារតាមណរររំគលាភរាំ ៃឬរៃលាំរួមទាំងវិ្ ីណដលអាចនតល់លទធនលឲ្យមាៃពលកមម
គដ្យរងខាំឬការរួញដូរមៃសុ្ស។

6. ការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារឆ្លងប្ពាំណដៃអ្ៃតរជាតិប្តូវគោរពតាមច្ារជ់ាតិរទរញ្ញតតិកិចចសៃ្ោការងារៃិងអ្ៃុសញ្ញ្រួម
ណដលប្តូវអ្ៃុវតតគៅប្រគទសប្រភពប្រគទសឆ្លងកាត់ៃិងប្រគទសគោលគៅប្ពមទាំងរទដ្ឋ្ៃសិទធិមៃសុ្សណដលប្តូវបាៃទទលួ
សាគ្ល់ជាអ្ៃតរជាតិរួមទាំងគោលការណ៍ជាមូលដ្ឋ្ៃៃិងសិទធិជាមូលដ្ឋ្ៃគៅកណៃលងគ្វើការងារៃិងរទដ្ឋ្ៃការងារអ្ៃតរជាតិ
ណដល ក់ព័ៃធ។ច្ារ់ៃិងរទដ្ឋ្ៃទាំងអ្ស់គៃេះចាាំបាច់ប្តូវអ្ៃវុតតប្រករគដ្យប្រសិទធភាព។

7. មិៃប្តូវមាៃនលលគសវាការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារឬការចាំ យ ក់ព័ៃធដនទគទៀតណដលប្តូវរិតប្បាក់ពីកមមករៃិគោរតិឬ
អ្ែកណសវងរកការងារឬជារៃទុកររស់ពួកគរគ ើយ។



8. លកខខណឌនៃមុខរររររស់កមមករៃគិោរិតប្តវូណចងគៅកែងុលកខណៈសមប្សរណដលអាចគនទៀងផ្ទ្ត់បាៃៃិងងាយប្សួល
យល់គហើយជាការលអប្តូវគ្វើគ ើងតាមរយៈកិចចសៃោ្ជាលាយលកខណ៍អ្កស្រគោងតាមចា្រ់ជាតិរទរញ្ញតតិកិចចសៃ្ោការងារ
ៃិងអ្ៃសុញ្ញ្រួមណដលប្តវូអ្ៃវុតត។កិចចសៃ្ោទាំងគៃេះប្តូវមាៃភាពច្ាស់លាស់ៃិងមាៃតមាល្ភាពគហើយប្តូវរប្មារដល់កមម
ករៃិគោរិតអ្ាំពីទតីាាំងតប្មូវការ ៃិងភារកចិចនៃមខុរររណដលពកួគរប្តវូបាៃគប្រើសគរើសឲ្យគៅគ្វើ។កែុងករណីកមមករៃគិោរតិ
គទសៃតប្រគវសៃ៍កិចចសៃ្ោជាលាយលកខណ៍អ្កស្រប្តវូគ្វើគ ើងកែងុភាសាណដលកមមករអាចយល់បាៃ ប្តូវនតល់ដល់កមមករៃិគោ
រិតឲ្យបាៃមុៃគពលគចញដាំគណើរពីប្រគទសប្រភពប្តូវជាកមមវតថុនៃវិធាៃការគដើមប្ីទរ់សាក្ត់ការយកកចិចសៃោ្គនស្ងមករាំៃសួ
ៃិងប្តូវណតអាចរប្មញុការអ្ៃវុតតបាៃ។

9. ការប្ពមគប្ពៀងររស់កមមករៃគិោរតិចាំគ េះលកខខណឌនៃការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការៃិងមុខរររររួគ្វើគ ើងគដ្យសម័ប្រចតិត ៃិង
ពុាំមាៃការគបាកប្បាស់ឬរងខតិរងខាំ។

10. កមមករៃគិោរតិប្តវូមាៃលទធភាពទទលួបាៃពត័។មាៃគដ្យគសរើសពវប្រងុគប្ជាយៃិងប្តឹមប្តូវទក់ទងជាមយួសិទធិៃិង
លកខខណឌនៃការគប្រើសគរើសៃិងមុខរររររស់ពកួគរ។



11. គសរើភាពររស់កមមករៃគិោរតិកែងុការផ្ល្ស់ទីគៅកែុងប្រគទសឬចាកគចញពីប្រគទសប្តូវបាៃគោរព។មិៃប្តូវរឹរអ្សូ
រាំផ្ល្ញឬរក្ាទកុឯកសាររញ្ជ្ក់អ្តតសញ្ញ្ណររស់កមមករៃគិោរតិៃិងកិចចសៃោ្ការងារគ ើយ។

12. កមមករៃិគោរតិប្តវូមាៃគសរើភាពគពញគលញកែុងការរញ្្ឈរ់ការងារររស់ខលៃួគហើយកែុងករណីកមមករៃគិោរិតគទសៃត
ប្រគវសៃ៍ប្តូវមាៃសិទធិប្ត រ់គៅប្រគទសកាំគណើតររស់ខលួៃវិញ។កមមករៃគិោរិតគទសៃតប្រគវសៃ៍មិៃចាាំបាច់ប្តូវមាៃការ
អ្ៃុញ្ញ្តពីៃគិោរកឬអ្ែកគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការគដើម្បីផ្ល្ស់រតូរៃិគោរកគ ើយ។

13. កមមករៃិគោរតិទាំងអ្ស់មៃិថ្ជារៃមាៃសាថ្ៃភាពវតតមាៃឬសាថ្ៃភាពនលូវចា្រោ់ ្ង កដីគៅកែងុរដឋមយួប្តូវមាៃលទធ
ភាពទទួលបាៃយៃតការរណតឹងសារទកុខ ៃិងយៃតការគដ្េះប្សាយវិវាទដនទគទៀតគដ្យឥតរតិនលល ឬកែុងតនមលសមរមយ្កែងុករណី
មាៃការគលើកគ ើងអ្ាំពីការរំគលាភរាំ ៃចាំគ េះសិទធិគៅកែុងដាំគណើរការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារររស់ពកួគរគហើយប្តូវមាៃ
សាំណងប្រករគដ្យប្រសិទធភាពៃិងសមប្សរកែងុករណីការរំគលាភរាំ ៃពតិជាបាៃគកើតមាៃ។



ការទទលួខ្សុប្តូវរបសអ់ែកគប្រើសគរើសពលករ

អ្ នក ជ្រ ើស ជរ ើស ព ល ក រ ្រ វូជោ រព ច្ប ា ប ់ពា ក ់ព ន័្ ធ ន្ ងិ ជោ ល កា រណ ៍ ន្ ងិ ស ទ្ ធិជា ម លូ ដ្ឋ ាន្ ជៅ ក ន្ន្ ែង ជ្ វើកា រ

• អ្នកជ្រើសជរើសពលករ្រូវមានជោលនជោបាយនិងដំជណើរការរួមទំងជោលការណ៍អ្នុវរតតាមនីរិវិធី្រឹម្រូវជដើមបីធានាថាសកមមភាពជ្រើសជរើសឲ្យជធវើការងាររបស់ខ្លួន្រូវបានជធវើជ ើងកនុងលកខណៈជធវើោ៉ា ងណាឲ្យការ្ប្ពឹរតចំជ ោះកមមករ

និជោរិរ្បកបជោយភាពថ្លលលនូរនិងការជោរពជោយពុំមានការជបៀរជបៀនការបងខិរបងខំកនុងទ្មង់ដថ្ទជទៀរឬការ្ប្ពឹរតជោយបនាា បបជនាោ កឬអ្មនុសសធម៌។អ្នកជ្រើសជរើសពលករមិន្រូវរឹររបិរការផ្លល ស់ទីជ ើយក៏មិន្រូវរំជោភបំ ន

ឬមានការអ្នុញ្ញា រឲ្យមានការរំជោភបំ នចំជ ោះកមមករនិជោរិរដដលសោិរជៅជ្កាមការការ ររបស់ខ្លួនជ ើយ។



ជព ល អ្ នក ជ្រ ើស ជរ ើស ព ល ក រ ជ្រ ើស ជរ ើស ក ម មក រ ន្ ជិ ោ រ រិ ជៅ ក នុង ្ប ជទ្ ស ម យួ ជ ើម បីជុ ជ្ វើកា រងា រ ក នុង ្ប ជទ្ ស ម យួ 

ជទ្ ៀ រ  ្រ ូវជោ រព ស ទ្ ធិម ន្ សុ  រមួ ទ ាំង ជោ ល កា រណ ៍ ន្ ងិ ស ទ្ ធិជា ម លូ ដ្ឋ ាន្ ជៅ ក ន្ន្ ែង ជ្ វើកា រងា រ អ្ ន្ ជុោ ម តា ម ច្ប ា ប ់អ្ ន្ តរ

ជា រ ិ ន្ ងិ ច្ប ា ប ់ជៅ ក នុង ្ប ជទ្ ស ្ប ភ ព ្ប ជទ្ ស ឆ្ ែង កា រ ់ ន្ ងិ ្ប ជទ្ ស ជោ ល ជឹ  ្ព ម ទ ាំង ប ទ្ ដ្ឋ ាន្ កា រងា រ អ្ ន្ តរជា រ ិ

• ការជ្រើសជរើសឲ្យជធវើការងារឆ្លង្ពំដដនអ្នតរជារិ្រូវជោរពចាប់បទបញ្ារតិកិចចសនាការងារនិងអ្នុសញ្ញា រួមដដល ក់ព័នធជាធរមានរបស់្បជទសកំជណើរ្បជទសឆ្លងការ់និង្បជទសជោលជៅ្ពមទំងបទោា នសិទធិមនុសស

ដដល្រូវបានទទួលស្គា ល់ជាអ្នតរជារិរួមទំងជោលការណ៍និងសិទធិជាមូលោា នជៅកដនលងជធវើការនិងបទោា នការងារអ្នតរជារិដដល ក់ព័នធ។ចាប់និងបទោា នទំងអ្ស់ជនោះួួរ្រូវបានអ្នុវរត្បកបជោយ្បសិទធភាព។



អ្ នក ជ្រ ើស ជរ ើស ព ល ក រ ន្ ល ជ្ វើស ក ម មភា ព ឆ្ ែង ្ព ាំន្ ន្ ្រ វូជោ រព  ក ចិ្ប វ្ព ម ជ្ព ៀ ង ជទ្ ស ន្ ត្ប ជវស ន្ ៍ជទ្ វរភា គ ី ឬ ព ហ ុភា គ ី

រវា ង ្ប ជទ្ ស សា ម ី ន្ ល ជល ើក ក ម សស ់ ល ់ស ទ្ ធិម ន្ សុ   រមួ ទ ាំង ស ទ្ ធិក ម មក រ ន្ ជិ ោ រ រិ ។

• អ្នកជ្រើសជរើសពលករ្រូវជោរពសិទធិកមមករនិជោរិរអ្នុជោមតាមកិចច្ពមជ្ពៀងជទវរភាួីឬព ុភាួីជលើការជ្រើសជរើសឲ្យជធវើការងារជោយដអែកជលើអ្ភិបាលកិចច ជាពិជសសកនុងករណីដដលចាប់ពុំបាន អតល់ការការ រ្ួ ប់្ោន់

ជៅកនុងយុតាត ធិការមួយឬជ្ចើន។



អ្ នក ជ្រ ើស ជរ ើស ព ល ក រ្រ វូចា រ ់ឲ្ស្គមា ន្ រ ាំហា ន្ នា នា ជ ើម បីធា នា ថា  ល ក ខខ ណ ឌកា រងា រ  ន្ ងិ ល ក ខខ ណ ឌរស ់ជៅ ន្ ល ក ម មក រ 

ន្ ជិ ោ រ រិ ្រ វូបា ន្ ជ្ រ ើស ជរ ើស ឲ្ស្គជុ ជ្ វើកា រងា រ ជនា ោះ គ ឺជា ល ក ខខ ណ ឌន្ ល ្រ វូបា ន្ ស ន្ ឲ្ ច្ប ាំជពា ោះព ួក ជគ ។

• អ្នកជ្រើសជរើសពលករ្រូវធានាកុំឲ្យមានការជបាក្បាសជកើរមានជ ើងចំជ ោះកមមករនិជោរិរទក់ទងជាមួយលកខខ្ណឌ ជធវើការងារនិងលកខខ្ណឌ ថ្នការរស់ជៅរបស់ពួកជួ។

• អ្នកជ្រើសជរើសពលករ្រូវធានាោ៉ា ងណាឲ្យកមមករនិជោរិរជទសនត្បជវសន៍មានទំនាក់ទំនងការងារដដល្រូវបានទទួលស្គា ល់្សបចាប់ជាមួយនិជោរកដដលអាចកំណរ់អ្រតសញ្ញា ណបាននិងមានភាព្សបចាប់ជៅកនុង

្បជទសដដល្រូវអ្នុវរតការងារ។



ភា នក ់ងា រ ម ខុ រប រប ជ្ ត ោះអា ស ន្ ន ន្ ងិ ស ហ ្ោ ស ជា អ្ នក ជ្ប ើ្ បា ស ់ជស វា ្រ វូ្ព ម ជ្ព ៀ ង ោ នជល ើប ាំន្ណ ង ន្ច្ប ក កា រ ទ្ ទ្ លួ 

ខ សុ ្រ វូរប ស ់ទ្ ភីា នក ់ងា រ  ន្ ងិ ស ហ ្ ោ ស ជា អ្ នក ជ្ប ើ្ បា ស ់ជស វា  ជហ ើយ ្រ វូធា នា ថា មា ន្ កា រ ន្ប ង ន្ច្ប ក កា រ ទ្ ទ្ លួ ខ សុ 

្រ ូវច្ប ា ស ់ោ ស ់ក នុង ទ្ ស  ន្ ៈជ ើម បីធា នា ឲ្ស្គមា ន្ កា រ កា រពា រ ្ គ ប ់្ ោ ន្ ់ច្ប ាំជពា ោះក ម មក រ ន្ ជិ ោ រ រិ សា ម ី។

• ស ្ោសជាអ្នកជ្បើជសវាទីភាន ក់ងារមុខ្របរបជណាត ោះអាសនន្រូវកំណរ់អ្នុជោមតាមចាប់ថាជរើពួកជួណាមួយជាអ្នកទទួលខ្ុស្រុវជលើទិដាភាពជអសងៗថ្នទំនាក់ទំនងដអនកមុខ្របរជ ើយ្រូវធានាឲ្យបានថាកមមករនិជោរិរ

ស្គមីបានដឹងអ្ំពីការទទួលខ្ុស្រូវទំងអ្ស់ជនាោះ។កនុង្ួ ប់ករណីទំងអ្ស់មិនថាស ្ោសជាអ្នកជ្បើ្បាស់ជសវាឬទីភាន ក់ងារមុខ្របរបជណាត ោះអាសននកតី ្រូវអ្នុវរតការទទួលខ្ុស្រូវទំងអ្ស់ជនាោះ។



ការទទលួខ្សុប្តូវរបសៃ់ិគោរក
ន្ ជិ ោ រ ក ្រ វូធា នា ោ ៉ាង ្ ឲ្ស្គមា ន្ ក ចិ្ប វស ន្ ឲ្ ជា ោ យ ល ក ខណ ៍អ្ ក  រ ជហ ើយ ក ចិ្ប វស ន្ ឲ្ ទ ាំង ជនា ោះ្រ វូមា ន្ រ មា ែភា ព  ន្ ងិ 

អា ច្ប ឲ្ស្គក ម មក រ ន្ ជិ ោ រ រិ យ ល ់បា ន្

• លកខខ្ណឌ ការងាររបស់កមមករនិជោរិរ្រូវមានដចងជៅកនុងលកខណៈសម្សបអាចជអាៀងផ្លា រ់បានងាយ្សួលយល់ជ ើយជាការលែ្រូវជធវើជ ើងតាមរយៈកិចចសនាជាោយលកខណ៍អ្កសរជោងតាមចាប់ជារិបទបញ្ារិតកិចចសនា

ការងារនិងអ្នុសញ្ញា រួមដដល ក់ព័នធ។លកខខ្ណឌ ទំងអ្ស់ជនោះ្រូវមានភាពចាស់ោស់និងមានរមាល ភាពជ ើយ្រូវរ្មាប្បាប់ដល់កមមករនិជោរិរអ្ំពីទីតាំងការរ្មូវនិងភារកិចចថ្នការងារដដលពួកជួ្រូវបានជ្រើសជរើសឲ្យជធវើ។

កនុងករណីកមមករនិជោរិរជទសនត្បជវសន៍កិចចសនាជាោយលកខណ៍អ្កសរួ ួរដរជាភាស្គដដលកមមករនិជោរិរអាចយល់បានជ ើយ្រូវអតល់ឲ្យបានជាមុន្ួ ប់្ោន់ជពលចាកជចញពី្បជទសកំជណើរជ ើយ្រូវជាកមមវរោុថ្នវិធានការ

នានាជដើមបីទប់ស្គា រ់ការជ្បើកិចចសនាលមីមករំនួសនិង្រូវដរអាចរ្មុញការអ្នុវរតបាន។

• ការ្ពមជ្ពៀងដអែកជលើព័រ៌មាន្រឹម្រូវរបស់កមមករនិជោរិរចំជ ោះលកខខ្ណឌ សនាួួរជធវើជ ើងជោយពុំមានការជបាក្បាស់ ឬការបងខិរបងខំ។



ន្ ជិ ោ រ ក ្រ វូផ្ តល ់ ឬ ស ្ម ប ស ្ម ល៏ ឲ្ស្គមា ន្ ល ទ្ ធភា ព ទ្ ទ្ លួ បា ន្ យ ន្ តកា រ ប ណ តឹ ង សា រ ទ្ កុ ្ប ក ប ជដ្ឋ យ ្ប ស ទ្ ធ

ភា ព  ន្ ងិ យ ន្ តកា រជដ្ឋ ោះស្រ សា យ វិវា ទ្  ទទ្ ជទ្ ៀ រ ក នុង ក រណ ីមា ន្ កា រ ជចា ទ្ ្ប កា ន្ ់អ្ ាំព ីកា ររ ាំជោ ភ ប ាំពា ន្ ជៅ ក នុង 

 ាំជណ ើរកា រ កា រ ជ្រ ើស ជរ ើស ឲ្ស្គជ្ វើកា រងា រ  ន្ ងិ ទ្ ទ្ លួ បា ន្ ស ាំណ ង ស ម ស្រ ស ប

• ្រូវមានយនតការបណត ឹងស្គរទុកនិងយនតការជោោះ្ស្គយវិវាទដថ្ទជទៀរស្មាប់កមមករនិជោរិរដដលអាចរងការរំជោភបំ នជៅកនុងដំជណើរការការជ្រើសជរើសឲ្យជធវើការងារនិងកនុងករណីការរំជោភបំ ន្រូវបានរក

ជ ើញថាជកើរមានជ ើងនិជោរក្រូវអតល់ឬស្មបស្មួលឲ្យមានលទធភាពទទួលបានសំណងសម្សប្បកបជោយ្បសិទធភាព។ពួកមិន្រូវជ្រៀរដ្រករឹររបិរកិចចខ្ិរខ្ំរបស់កមមករនិជោរិរកនុងការទទួលបាន

សំណងសម្សបមិនថាជាសំណងកនុងរុោការឬជ្ៅរុោការកតី។



ន្ ជិ ោ រ ក គ រួ ផ្ តល ់ឲ្ស្គក ម មក រ ន្ ជិ ោ រ រិ ទ ាំង អ្ ស ់ម និ្ ថា ព កួ ជគ មា ន្ សា ាន្ ភា ព ម ខុ រប រោ ៉ាង ្ ក តី ន្ វូកា រកា រពា រ

ន្ ល មា ន្ ន្ច្ប ង ជៅ ក នុង ច្ប ា ប ់កា រងា រ  ន្ ងិ ប ទ្ ដ្ឋ ាន្ កា រ ងា រ អ្ ន្ តរ ជា រ ិ ទទ្ ជទ្ ៀ រ ទ ក ់ទ្ ង ជា ម យួ កា រជ្រ ើស ជរ ើស

ឲ្ស្គជ្ វើកា រងា រ

• កមមករនិជោរិរអាច្រូវបានជ្រើសជរើសឲ្យជធវើការងារនិងរួលឲ្យជធវើការងារជៅជ្កាមទំនាក់ទំនងការងារ្បជភទជអសងៗ ោន ជាមួយនិជោរកប៉ាុដនតនិជោរក្រូវធានាឲ្យបានថាជោលការណ៍ទូជៅនិងជោលការណ៍

ដណនាំទំងអ្ស់ជនោះ្រូវយកជៅអ្នុវរតចំជ ោះកមមករនិជោរិរដដលបានជ្រើសជរើសឲ្យជធវើការងារជៅកនុង្ួ ប់ស្គោ នភាពទំងអ្ស់។



ន្ ជិ ោ រ ក ្រ វូធា នា ោ ៉ាង ្ ឲ្ស្គស ទ្ ធិជស រ ីភា ព ស ហ រ ពី  ន្ ងិ អ្ ន្ សុ ញ្ញ ា រមួ រប ស ់ក ម មក រ ន្ ជិ ោ រ រិ ន្ ល បា ន្ 

ជ្រ ើស ជរ ើស  ្រ ូវបា ន្ ជោ រព ជៅ ក នុង  ាំជណ ើរកា រជ្រ ើស ជរ ើស ឲ្ស្គជ្ វើកា រងា រ

• និជោរក្រូវធានាថាដំជណើរការជ្រើសជរើសឲ្យជធវើការងាររបស់ពួកជួពុំរ្មូវឲ្យអ្នកដសវងរកការងារនិង/ឬកមមករនិជោរិរជាពិជសសកមមករនិជោរិរជទសនត្បជវសន៍្រូវជបាោះបង់សិទធិចូលរួមកនុងអ្ងាការកមមករ

និជោរិររបស់ខ្លួននិងការចរចារជាសមូ ភាពជនាោះជ ើយ។



ន្ ជិ ោ រ ក ម និ្ ្រ វូងា ក ជុ រ ក ជស វា ជ្រ ើស ជរ ើស ព ល ក រ  ឬ ទ្ ភីា នក ់ងា រ កា រងា រ ប ជ្ ត ោះអា ស ន្ ន ជ ើម បីម ក 

រ ាំន្ សួ ក ម មក រ ន្ ជិ ោ រ រិ ន្ ល ក ាំព ងុ ជ្ វើក រូ ក ម មជ ើយ

• ការងាកជៅជ្បើ្បាស់ពលកមមយកមកពីខាងជ្ៅដដលជាទជងវើរំនួសឲ្យកមមករនិជោរិរកំពុងជធវើកូរកមមបណាត លឲ្យមានហានិភ័យថ្នការបំផ្លល ញសិទធិកនុងការជធវើកូរកមមដដលជាការរំជោភបំ នោ៉ា ងធងន់ធរ

ងរចំជ ោះជសរើស រីព



ន្ ជិ ោ រ ក ្រ វូជោ រព ជស រ ីភា ព ក ម មក រ ន្ ជិ ោ រ រិ ជទ្ ស ន្ ត្ ប ជវស ន្ ៍ក នុង កា រ ចា ក ជច្ប ។  ឬ ឬ ែស ់ប តូរ ម ខុ រប រ ឬ ក នុង 

កា រ ្រ  ប ់ជុ ្ប ជទ្ ស ក ាំជណ ើរ រប ស ់ខ ែួន្ វ។ិ

• មិន្រូវមានការរ្មូវឲ្យសុំការអ្នុញ្ញា រពីនិជោរកជដើមបីឲ្យកមមករនិជោរិរជទសនត្បជវសន៍អាចបញ្ឈប់ឬផ្លល ស់បតូរមុខ្របរឬជដើមបីចាលចាញពី្បជទសជនាោះជ ើយ្បសិនជបើកមមករនិជោរិរមានបំណងជធវើដូជចនោះដដល

្រូវពិចារណាជលើការពវកិចចដអនកកិចចសនាដដល្រូវអ្នុវរត



សាំណួរពិភាកា
មិន្រូវមានថ្លលជសវាការជ្រើសជរើសឲ្យជធវើការងារឬការចំណាយ ក់ព័នធដថ្ទជទៀរដដល្រូវួ ិរ្បាក់

ពីកមមករនិជោរិរឬអ្នកដសវងរកការងារឬជាបនាុករបស់ពួកជួជ ើយ?



ការទទលួខ្សុប្តូវរបសរ់ោា ភិបាល
រដ្ឋ្ភិបាលមានកាត្ព្វកចិ្ចត្ត្ូវគោរព្ការពារនិងរំគព្ញគៅតាមរេដ្ឋ្នសិេធិមនសុ្សដែលត្ត្វូបានេេួលស្គ្ល់ជា
អនតរជាត្ិរួមទំងគោលការណ៍និងសិេធិជាមូលដ្ឋ្នគៅកដនៃងគធវើការនិងរេដ្ឋ្នការងារអនតរជាត្ិពាក់ព្ន័ធែថ្េ
គេៀត្គៅកនុងែគំណើរការគត្ជើសគរើសឲ្យគធវើការងារ។កាត្ព្វកិច្ចទំងគនេះរួមមានទំងការគោរព្និងការការពារសិេធិ
គសរើភាព្សហជីព្និងអនសុញ្ញ្រួមត្ព្មទំងេរ់ស្ក្ត្់និងលុររបំាត្់នវូព្លកមមគដ្យរងខំព្លកមមកុមារនិងការ
គរើសគអើងទក់េងជាមយួមខុរររនិងអាជីព្
• កាតពវកិចចគៃេះប្តូវអ្ៃុវតតចាំគ េះកមមករៃគិោរតិទាំងអ្ស់ណដលចលូមកកែងុឬមាៃប្រភពគចញពីណដៃដីររស់ខលៃួ
ៃិង/ឬយុតាត្្កិារររស់ខលៃួ។

• រដ្ឋ្ភិបាលប្តូវពិចារ នតល់សចាច្រ័ៃៃិងអ្ៃវុតតលិខតិតរូករណ៍អ្ៃតរជាតិណដល ក់ពៃ័ធ។
• រដ្ឋ្ភិបាលប្តូវគោរពសិទធិកមមករៃគិោរតិៃិងៃិគោរកកែងុការគរៀរចាំៃិងចរចារជាសមូហភាពរូមទាំងការ
ចរចារទក់ទងជាមយួការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារនងណដរ។រដ្ឋ្ភិបាលប្តូវរគងកើតររិោកាសអ្ាំគ យនលដល់
ការពប្ងីកណដៃប្ររដណតរ់ររស់អ្ៃសុញ្ញ្រួមគៅទូទាំងវិស័យៃិងអ្ៃញុ្ញ្តឲ្យកមមករៃគិោរតិរួមទាំងកមមករ
គទសៃតប្រគវសៃ៍អាចគរៀរចាំគៅជាអ្ងគការវិជាជ្រវីៈកមមករៃគិោរិតគដើមប្ីការ រខលួៃឯងពកីារគកងប្រវ័ញ្ចៃ៍កែងុ
អ្ាំ ុងគពលឬជាលទធនលគកើតគចញពីដាំគណើរការនៃការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារ។



រដ្ឋ្ភិបាលត្ត្ូវការពារកមមករនិគោជតិ្ព្ីការរំគោភរពំានសិេធិមនសុ្សគដ្យនិគោជកអនកគត្ជើសគរើសព្លករ
និងសហត្ោសែថ្េគេៀត្គៅកនុងែំគណើរការថ្នការគត្ជើសគរើសឲ្យគធវើការងារ។

• រដ្ឋ្ភិបាលប្តូវការ រកមមករៃិគោរតិពីការរំគលាភរាំ ៃសិទធិមៃសុ្សគៅកែុងដាំគណើរការនៃការគប្រើសគរើសឲ្យ
គ្វើការងារគៅកែុងណដៃដីររស់ខលៃួៃិង/ឬយុតាត្្កិារររស់ខលៃួណដលគ្វើគ ើងគដ្យភារីទី៣រួមទាំងគដ្យអ្ែក
គប្រើសគរើសពលករប្ររ់ប្រគភទៃិងសហប្ោសដនទគទៀតរួមទាំងៃិគោរកទីភាន្ក់ងារមុខរររឯករៃណដលនត
ល់គសវា ក់ព័ៃធជាមយួការរួលកមមករៃគិោរតិឲ្យគ្វើការងារកែងុទស្សៃៈគដើមប្ីឲ្យមាៃគសវាកមមករៃគិោរតិ
ទាំងគនេះសប្មារ់ភារីទី៣(ទីភាន្ក់ងារមុខររររគ ្្េះអាសៃែ)ៃិងការគរៀរចាំកចិចសៃ្ោដនទគទៀត កព់័ៃធ
ជាមួយពហុភារី។ការងារគៃេះទមទរៃូវរាំហាៃសមប្សរគដើមប្ីទរ់សាក្ត់គសុើរអ្គងកតនតនទ្គទសៃិងនតល់
សាំណងគលើការរំគលាភរាំ ៃប្រគភទគៃេះតាមរយៈគោលៃគោបាយច្ារ់រទរញ្ញតតិៃិងការរាំៃុាំរប្មេះ
ប្រករគដ្យប្រសិទធភាពៃិងការអ្ៃុវតតប្ពមទាំងចាត់ជាកាតពវកចិចឲ្យមាៃការអ្ៃុវតតតាមៃតីិវិ្ីប្តមឹប្តូវគដើមប្ី
ធានឲ្យបាៃៃូវការគោរពសិទធិមៃសុ្ស។



រដ្ឋ្ភិបាលគួរអនុមត័្ព្ិនិត្្យគ ើងវិញ និងព្ត្ងឹងការអនវិត្តច្ា្រ់ និងរេរញ្ញត្តិជាត្ិតាមការសមត្សរគហើយត្ត្ូវ
ព្ិចារណារគងកើត្ព្ិនិត្្យគ ើងវិញជាត្រចាំនិងវាយត្ថ្មៃគលើការគរតជាញ្ច្តិ្តនិងគោលនគោបាយសតីព្ីការគត្ជើសគរើសឲ្យគធវើ
ការងារគដ្យយុត្តិធម៌ររស់ជាត្ិគដ្យមានការច្ូលរួមព្ីសមាគមន៍នគិោជកនិងសមាគមន៍កមមករនគិោជតិ្

• ចាំណុចគៃេះប្តវូអ្ៃវុតតជាពគិសសចាំគ េះច្ារ់ការងារច្ារ់គទសៃតប្រគវសៃ៍ៃិងច្ារ់ប្ពហមទណឌប្ពមទាំងវិធាៃការ
ណនែកច្ារ់ដនទគទៀតទក់ទងជាមួយការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារអ្ៃុគលាមតាមរទដ្ឋ្ៃអ្ៃតរជាតិគដើមប្ីគឆ្លើយតរជាមួយ
ការអ្ៃុវតតការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារននរួមទាំងការអ្ៃុវតតណររគបាកប្បាស់ៃិងរំគលាភរាំ ៃណដលអាចនាំគៅដល់
ការរួញដូរមៃុស្សៃិងការគកងប្រវ័ញ្ចកែុងទប្មង់ដនទគទៀត។រដ្ឋ្ភិបាលប្តូវពិចារ រគងកើតឲ្យមាៃគោលៃគោបាយ
ច្ាស់លាស់រងាហ្ញអ្ាំពីការរំពឹងទកុឲ្យសហប្ោសទាំងណដលមាៃទតីាាំងឬប្រតរិតតិការគៅកែុងណដៃដីឬយុតាត្្ ិការ
ររស់ខលួៃប្តូវគោរពសិទធិមៃុសុ្សរួមទាំងសិទធិររស់កមមករៃិគោរតិៃិងច្ារ់សតីពីការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារគៅកែងុ
ប្រតិរតតកិារររស់ពកួគរទាំងមូលរួមទាំងគៅកែុងសងាវ្ក់នលិតកមមនងណដរ។រដ្ឋ្ភិបាលប្តូវគ្វើឲ្យមាៃការចលូរួមពីអ្ងគ
ការៃិគោរកៃិងអ្ងគការកមមករៃគិោរិតកែងុការកាំណត់ប្ពមទាំងពិៃតិយ្គ ើងវិញជាប្រចាាំៃវូចា្រ់រទរញ្ញតិតៃិង
គោលៃគោបាយ ក់ព័ៃធ។



រដ្ឋ្ភិបាលគួរត្ត្ូវធានាឲ្យបានថាច្្ារ់និងរេរញ្ញត្តិពាកព់្ន័ធត្គរែណតរ់គលើេែិឋភាព្ទំងអស់ថ្នែគំណើរការថ្នការគត្ជើសគរើស
ឲ្យគធវើការងារគហើយច្្ារ់និងរេរញ្ញត្តទិំងអស់គនេះត្ត្វូអនវុត្តច្គំពាេះកមមករនគិោជិត្ទំងអស់ជាព្ិគសសអនកសថិត្កនងុស្ថ្ន
ភាព្ងាយរងគត្ោេះ។

• រដ្ឋ្ភិបាលរួរប្តូវដ្ក់រញ្ចូលគៅកែុងចា្រ់ៃិងរទរញ្ញតតិគដ្យប្ររដណតរ់គលើប្ររ់ដាំ ក់កាលទាំងអ្ស់នៃដាំគណើរ
ការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារៃិងររស់ភារី ក់ពៃ័ធទាំងអ្ស់រួមទាំង ក់ពៃ័ធជាមួយការនា្យ ណិរជកមមការន្សពវ
ន្ាយព័ត។មាៃការគប្រើសគរើសការដឹករញ្ជូៃការរកការងារឲ្យគ្វើគហើយសប្មារ់កមមករៃគិោរិតគទសៃតប្រគវសៃ៍រួម
ទាំងការវិលប្ត រ់គៅប្រគទសកាំគណើតតាមការសមប្សរ។

• តាមរយៈការពិគប្ោេះគោរល់ជាមួយអ្ងគការកមមករៃគិោរតិៃិងៃិគោរកក៏ដូចជាអ្ែកគប្រើសគរើសពលករកែងុករណី
សមប្សររដ្ឋ្ភិបាលប្តូវចាត់វិធាៃការធានការអ្ៃគុលាមតាមគៅកែងុឧស្ាហកមមការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារទាំង
មូលជាមួយច្ារ់ៃិងរទរញ្ញតតិ ក់ពៃ័ធ។វិធាៃការណររគៃេះរួររួមរញ្ចូលទាំងការចេុះរញ្ជីជាសាធារណៈការនតល់
អាជាញ្រ័ណណឬប្រព័ៃធៃយិ័តកមមដនទគទៀត។ប្រព័ៃធទាំងអ្ស់ប្តូវមាៃប្រសិទធភាពមាៃតមាល្ភាពគហើយប្តូវអ្ៃញុ្ញ្តឲ្យ
កមមករៃគិោរិតៃិងភារី ក់ពៃ័ធដនទគទៀតអាចគនទៀងផ្ទ្ត់ភាពប្សរចា្រ់នៃទីភាន្ក់ងារគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារៃិង
ការគសែើនតល់កណៃលងគ្វើការ។



• ច្ារ់ររួអ្ៃុវតតគៅគលើសកមមភាពនៃការគប្រើសគរើសគហើយពុាំណតអ្ៃុវតតគៅគលើចាំ ត់ប្រគភទមយួចាំៃៃួ
នៃអ្ែកគប្រើសគរើសពលករណតរ គុ ្្េះគទរ ុណៃតប្តូវអ្ៃវុតតចាំគ េះប្ររ់អ្ែកគប្រើសគរើសពលករទាំងអ្ស់ណដល
កាំពុងមាៃប្រតរិតតិការគប្ៅប្ករខណឌការងារៃយិ័តកមមជាក់លាក់ មួយ។ច្ារ់ៃិងរទរញ្ញតិតសតីពី
ការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារមិៃប្តូវអ្ៃវុតតណតចាំគ េះវិស័យគសដឋកចិចកែុងប្រពៃ័ធណតរ គុ ្្េះគទរ ុណៃតក៏ប្តវូ
អ្ៃុវតតចាំគ េះការគប្រើសគរើសឲ្យចូលគ្វើការសប្មារ់ការងារប្ររ់ប្រគភទនងណដរ។

• រដឋភិបាលក៏រួរពចិារ អ្ៃមុ័តៃវូកចិចប្ពមគប្ពៀងការទទលួសាគ្ល់គៅវិញគៅមកគដើមប្ីរយួសប្មួល
ការទទួលសាគ្ល់ៃូវរុណវុឌឍ្ិគប្ៅប្រគទសគដើមប្ីអាចគឆ្លើយតរចាំគ េះរញ្ហ្ការខជេះខ្ជ្យ្ ៃធាៃរញ្ញ្
ៃិងការបាត់រង់រាំនញ



រដ្ឋ្ភិបាលត្ត្ូវជត្មុញការអនុវត្តច្ា្រ់និងរេរញត្តិដែលពាក់ព្ន័ធគហើយត្ត្មូវឲ្យអនកគែើរត្ួពាក់ព្ន័ធទំងអស់កនងុែគំណើរការ
គត្ជើសគរើសឲ្យគធវើការងារត្ត្ូវត្រត្រិត្តិអនគុោមតាមច្ា្រ់និងអធិការកិច្ចការងារ

• រដ្ឋ្ភិបាលប្តូវគ្វើការគដើមប្ីធានថ្មាៃអ្្កិារកិចចការងារណដលមាៃ្ ៃធាៃប្រករគដ្យប្រសិទធភាពៃិងប្ររ់
ប្ោៃ់គហើយអ្្ិការកិចចគៃេះទទលួបាៃអ្ាំ ចៃិងការរណតតេះរ ្្លគដើម្បីគ្វើការគសុើរអ្គងកតៃិងអ្ៃតរារមៃ៍
ប្ររ់ដាំ ក់កាលទាំងអ្ស់នៃដាំគណើរការកែងុការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារសប្មារ់កមមករៃគិោរតិៃិងប្ររ់
សហប្ោសទាំងអ្ស់គហើយប្តូវពិៃិតយ្តាមដ្ៃៃិងវាយតនមលគលើប្រតរិតតិការររស់ប្ររអ់្ែកគប្រើសគរើសពលករ
ទាំងអ្ស់។

• រដ្ឋ្ភិបាលប្តូវគលើកកមពស់រគប្មាងទាំងឡាយណដលមាៃគោលគៅធានថ្ៃិគោរកៃិងអ្ែកគប្រើសគរើសពលករ
ប្តូវមាៃរគៃយ្យភាពជាររុគលឬរួមោន្សប្មារ់គោរពសិទធិកមមករៃគិោរតិគៅកែុងដាំគណើរការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើ
ការងារ។រគប្មាងប្រគភទគៃេះអាចរួមមាៃការនតចួគនតើមរាំៃតិការទទលួខសុប្តូវរួមោន្ៃិងការនតួចគនតើមដនទគទៀត
គដើម្បីគលើកកមពស់ការអ្ៃវុតតកែងុដាំគណើរការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារគដ្យយុតតិ្ ម។។



រដ្ឋ្ភិបាលគួរមានវិធានការគែើមប្ីលុររបំាត្់ការយកថ្លៃគសវាគត្ជើសគរើសឲ្យគធវើការងារនិងការច្ំណាយពាក់ព្ន័ធព្ីកមមករ
និគោជិត្និងអនកដសវងរកការងារគធវើ

• វិធាៃការទាំងអ្ស់គៃេះប្តវូមាៃគោលគៅគផ្ត្តជាពគិសសគលើការទរ់សាក្ត់ការអ្ៃុវតតណររគបាករៃលាំគដ្យអ្ែក
គប្រើសគរើសពលករការរំគលាភរាំ ៃគលើកមមករៃគិោរតិរាំណុលទសភាពៃិងការរងខតិរងខាំណនែកគសដឋកចិចកែងុ
ទប្មង់ដនទគទៀត។រដ្ឋ្ភិបាលក៏ប្តូវចាត់វិធាៃការគដើមប្ីទរស់ាក្ត់ៃិង/ឬរៃទចុរងាអ្ក់ដល់ការនរអ្ងាគ្សៃិង
ប្រមូលប្បាក់ខុសចា្រ់ពីកមមករៃគិោរតិជាលែរូជាមួយការនតល់កចិចសៃ្ោការងារឲ្យពួកគរនងណដរ។

• អ្នរតៃគិោរកមិៃថ្សារធារណៈឬឯករៃឬអ្ៃតរការើររស់ពួកគរគ លរឺពុាំណមៃកមមករៃគិោរតិគនេះ
គ ើយណដលជាអ្ែកប្តូវទទលួរៃទកុគលើការចាំ យសប្មារ់ការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារ។ចាំៃួៃទកឹប្បាក់ទាំង
មូលៃិងលកខណៈសម្បតិតនៃការចាំ យសប្មារ់ករណីការចាំ យប្តូវរង់គដ្យៃិគោរកគៅឲ្យអ្ែកគប្រើស
គរើសពលករប្តូវមាៃតមាល្ភាពចាំគ េះអ្ែករង់ប្បាក់ទាំងគនេះ។



រដ្ឋ្ភិបាលគួរមានវិធានការគែើមប្ីលុររបំាត្់ការយកថ្លៃគសវាគត្ជើសគរើសឲ្យគធវើការងារនិងការច្ំណាយពាក់ព្ន័ធព្ីកមមករ
និគោជិត្និងអនកដសវងរកការងារគធវើ

• វិធាៃការទាំងអ្ស់គៃេះប្តវូមាៃគោលគៅគផ្ត្តជាពគិសសគលើការទរ់សាក្ត់ការអ្ៃុវតតណររគបាករៃលាំគដ្យអ្ែក
គប្រើសគរើសពលករការរំគលាភរាំ ៃគលើកមមករៃគិោរតិរាំណុលទសភាពៃិងការរងខតិរងខាំណនែកគសដឋកចិចកែងុ
ទប្មង់ដនទគទៀត។រដ្ឋ្ភិបាលក៏ប្តូវចាត់វិធាៃការគដើមប្ីទរស់ាក្ត់ៃិង/ឬរៃទចុរងាអ្ក់ដល់ការនរអ្ងាគ្សៃិង
ប្រមូលប្បាក់ខុសចា្រ់ពីកមមករៃគិោរតិជាលែរូជាមួយការនតល់កចិចសៃ្ោការងារឲ្យពួកគរនងណដរ។

• អ្នរតៃគិោរកមិៃថ្សារធារណៈឬឯករៃឬអ្ៃតរការើររស់ពួកគរគ លរឺពុាំណមៃកមមករៃគិោរតិគនេះ
គ ើយណដលជាអ្ែកប្តូវទទលួរៃទកុគលើការចាំ យសប្មារ់ការគប្រើសគរើសឲ្យគ្វើការងារ។ចាំៃួៃទកឹប្បាក់ទាំង
មូលៃិងលកខណៈសម្បតិតនៃការចាំ យសប្មារ់ករណីការចាំ យប្តូវរង់គដ្យៃិគោរកគៅឲ្យអ្ែកគប្រើស
គរើសពលករប្តូវមាៃតមាល្ភាពចាំគ េះអ្ែករង់ប្បាក់ទាំងគនេះ។





សមូអរគណុចាំគ ះការយកចិតទិកុោកសិ់ាប់


